ERESSRS

Conselho Regional de
Servigo Social 10* Regido

Rua André Belo, n.° 452 Cj 201- Bairro Menino Deus
Porto Alegre/RS CEP 90.110-020
CNPJ: 90.890.427.0001-03
Telefone: 51 — 32243935 E-mail: cress 1 0@terra.com.br

PLANO DE METAS 2018

1 IDENTIFICAGAO

'Programa: CRESSRS |CNPJ ne: 90.890.427.0001-03
'Enderego: Rua André Belo, n.° 452 Cj 201- Bairfo Menino Deus Porto Alegre/RS CEP 90.110-020
'Localizagao/Municipio: Porto Alegre UF: RS

Fonte de recursos: Tributos, Taxas elRegime de execugdo do PM: Adm. Direta
| Emolumentos

iOBjeto de Agéo: Funcéo Precipua de Orientagéb, Regulémentagéo e Fiscalizagéo do Exercicio Profissional;‘
Fungao Administrativa de Registro Profissional e Expedicéo de Documentos; e, Cumprir uma agenda politica
conforme o Plano de Lutas do Conjunto CFESS/CRESS

iAgente Promotor: CRESSRS
Executor da intervencdo: CRESSRS

‘Tel.: (51) 32243935 e-m@il: cress10@terra.com.br

'Previsdo Orgamentaria: R$ 2.228.000,00

Fonte 1 (Anuidades): R$ 2.174.459,95 Fonte 2 (Patrimonial): R$ 26.540,05

Fonte 3 (Servigos): R$ 17.000,00 Outros (Servigos e Receita Corrente): R$ 10.000,00
%Pfazo do Plano de Metas: 12 meses Periodo de Execugdo: Mensal/Anual

DESCRICAO DAS ATIVIDADES COM RECURSOS: Previsdo orcamentaria: R$ 2.228.000,00 (‘:2
R$800.000,00 (receita/despesa de capital) = R$3.028.000,00 ‘

EIXO SUB EIXO ACOES VALORES ]@

Contatar Painelistas
Providenciar diérias, transporte e hospedagem

12° Encontro Gadcho de Contratar Tradutor de Libras

Assistentes Sociais

Contratar Coffee Breack 28.000,00

Banner, Folders, Faixa e Certificados

Filmagem, Painel, Fotos, atividades culturais, camisetas,

Decoragédo (puff, toalhas, flores, tagas)

Contatar Painelistas

Providenciar didrias, transporte e hospedagem

Contratar Tradutor de Libras

47° Encontro Nacional Contratar profissionais para recreagédo infantil (espago kids)
CFESS CRESS Banner, Folders, Faixa e Certificados

Filmagem, Painel, Fotos, Decoragéo (puff, toalhas, flores, tagas)

Momento cultural

Lembrancinha para participantes (pin’s) 400 participantes

Participagédo de 26 delegados/as e 02 convidados/as (ABEPSS e 15.000,00

ENESSO) S

Curso Etica em Movimento Ill Encontro com os/as Agentes Multiplicadores/as do CRESSRS 1.980,00

20.000,00

ACOES GERAIS

Encontro Local
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Executar 06 Cursos Etica em Movimento na Sede, nos NUCRESS

SN 12.020,00
e nas Seccionais
Congressos, Encontros e Seminarios do Conjunto CFESS CRESS 10.000,00
Congressos, Encontros e Semindrios relacionados ao Plano de 10.000,00
Lutas iR
Apoio aos Movimentos Sociais da Classe Trabalhadora 10.000,00
Encontro Descentralizado da Regi&o Sul CFESS CRESS no PR - 44.800,00
28 participantes, sendo 26 delegados/as e 02 convidados/as SUER
47° Encontro Nacional CFESS CRESS no RS - 28 participantes,
Rop 'Z?E";ascr‘?se am sendo 26 delegados/as e 02 convidados/as am
Realizagdo de Encontro Estadual com as Representagdes do 3.000,00
CRESS i
Participar da Comiss&o Especial do Conjunto CFESS CRESS 3.000,00
definido no 46° Encontro Nacional Ko
Participar do GT Nacional CFESS CRESS Bandeiras de Lutas 4.000,00
definido no 46° EN(datas a definir) AT
Participar do GT Nacional CFESS CRESS Formagéo — Cursos 4.000,00
llegais definido no 46° EN(datas a definir) Ey
Comprar mobilidrios para o CRESSRS(despesa de capital nédo 50.000,00
contabilizado) N
Comp mC'gE’;osvgss o do Comprar a nova sede ou reformar a sede atual em
2018(realizagéo de AG especifica para deliberagéo) (despesa de 750.000,00
capital ndo contabilizado)
Publicagédo de 12 Editais 6.000,00
03 Assembleias Gerais 5.000,00
Rotinas 15 Reunides de Conselho Pleno(12 ordindrios e 03 extras)
.979,
12 Reunides mensais do Conselho Fiscal Sars.
02 Reunides de Conselho Pleno Ampliado 18.200,00
Relagéo com Entidades Realizar Encontros com ABEPSS 1.980,00
Representativas Realizar Encontros com ENESSO 1.980,00
Reunibes da COF/ 5.300,00
Reunido COFI Ampliada (Reunides Bimestrais/Trimestrais da 18.460,05
COFI/RS com participag&o das agentes fiscais das Seccionais) sy
g Realizagédo do Seminério Cargos de Gestéo 3.000,00
'& Orientagéo e Fiscalizagdo de Rotina - Visitas 40.000,00
o E Realizagéo de Pesquisas/levantamentos voltadas a estagio, ILPI's, 0.00
T = .2 comunidades terapéuticas, dentre outros. ¢
% # O Elaboragé&o de material sobre fiscalizagdo — “CRESSRS conecta” 0,00
s o § Realizagdo de Oficinas sobre Sigilo Profissional e Servico Social
< g = (em conjunto com a Comisséo de Etica e DH) 3.000,00
O O
&’ 8 % Seminério Regional no PR e Nacional da COFI no RS 3.000,00
W 3 Participagdo da COFI no Encontro Descentralizado e Encontro
,g E Nacional do Conjunto CFESS/CRESS - julho e setembro de 2018 3.200,00
O O
E © Participagdo no Férum Nacional das COFI's 6.400,00
E Participacdo das Agentes Fiscais em eventos de formag&o
o permanente 1.000,00
o
- Reunibes Regulares para andlise dos Processos Eticos
(o) COMISSAO Encaminhados para a CPE 9.000,00
x PERMANTE DE ETICA
w Reuniées Mensais (Estudo dos processos, relatérios e pareceres
em equipe) 0,00
Reunibes permanentes das Comissées de Instrugdo dos 3
Processos Eticos .00 A
COMISSOES DE INSTRUGCAO | Criar sistema de monitoramento do andamento dos processos
para observancia do prazo prescricional 1.000,00
w Reunibes Mensais (sendo 07 na sede e 03 descentralizadas,
Q » sendo duas com NUCRESS e uma em espagos socio 990,00
ow ‘8 o ocupacionais relacionados)
g =2 i
& § 5 Eventos de ambito Estadual 0,00
% 8 s E 5 § Participagdo em espagos de deliberagdo no campo dos DH 0,00
2 Q <
< < 8 b Acbes de incidéncia em defesa dos direitos humanos em conjunto 0,00
g § aos movimentos da classe trabalhadora :
wX GT Direito Reunibes Mensais (sendo 07 na sede e 03 descentralizadas) 990,00
a9 a Cidade -
o E om Meio Urbano Eventos de &mbito Estadual 0,00
>ﬁ< ] e Rural Acbes de incidéncia em conjunto aos movimentos da classe A
x trabalhadora ;
Q Reunies Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
GT Lutas Movimentos Sociais | Eventos de ambito Estadual 0,00
e Diversidades o ; : ; .
Agbes de incidéncia em conjunto aos movimentos da classe 0.00
trabalhadora d
a Wy Reuniées Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas
g Qq 990,00
el 3 -2 3 i‘ Eventos de &mbito Estadual
SE8 e
LQoO»n s 3 8 Acdes de incidéncia em defesa no campo da seguridade social
g Sa publica em conjunto aos movimentos da classe trabalhadora 0,00
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Reunides Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas

2 N

990,00
Oficinas Tematicas 0,00
8 Eventos de &mbito Estadual 0,00
S
3 Promover pesquisas sobre Formagdo em Salude e 0 trabalho
s profissional 0,00
% Participagdo em espagos de deliberagdo no campo da Politica de
) Saude 0,00
AcgBes de incidéncia em defesa da politica publica de Saude em
conjunto aos movimentos da classe trabalhadora 0,00
Reunibes Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
K Oficinas Tematicas 0,00
Q
= § Eventos de ambito Estadual 0,00
7
i § Participagdo em espagos de deliberagdo no campo da Politica de
o % Assisténcia Social 0,00
2 Acdes de incidéncia em defesa da politica pablica de Assisténcia
Social em conjunto aos movimentos da classe trabalhadora 0,00
e Reunides Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
© S
; § K] Eventos de &mbito Estadual 0,00
v o
.U.' S Acdes de incidéncia na Politica de Previdéncia Social em conjunto
o g aos movimentos da classe trabalhadora 0,00
Reunies Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
@ ©
- % Eventos de ambito Estadual 0,00
.? 3 Agbes de incidéncia na Politica de Educagéo: por uma educacéo
ow plblica, gratuita, laica, de qualidade e socialmente referenciada 0,00
9 Reunides Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
o=
- E Eventos de ambito Estadual 0,00
‘: g Acbes de incidéncia no campo séciojuridico em conjunto aos
o é movimentos da classe trabalhadora 0,00
o Reunides mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
g 2 Promover pesquisas sobre a Formagéo e Trabalho Profissional 2.000,00
g E Participagdo em espago Regional de Formagé&o 2.000,00
-~ E s
w b= Participagdo em espago Nacional de Formagé&o
o o 5.000,00
g_ ] E Projeto Interinstitucional de Extens&o e Pesquisa em conjunto com
o §§ a COFI 2.000,00
<
g‘ e 3 Parficipagdo em eventos de ambito Estadual e Nacional em
s g articulagéo com as Entidades representativas da categoria 1.000,00
x )
8 3 Publicagdo de um e-book sobre formagéo e trabalho profissional
Yy 'é evidenciando o histérico do FESSS 1.000,00
S
Q © Participagédo em atividades do Férum de Superviséo
o 1.000,00
n QO Realizar debates sobre SS em regides fronteirigas no RS
wHO ) 0,00
0832 g
X<gx § 4 Participagdo em Seminério sobre regiées fronteiricas da Regido
ooy o Sul-PR 2.000,00
xz
Enviar um encarte do Manual de Orientagéo de Processos Eticos
a todos AS que participam das Comissdes de Instrugéo. 0,00
§
§ g Enviar Quinzenalmente um Informativo Online (news letter)
0,00
58
€3 Enviar Semestralmente uma Edig&o da Revista CRESS Informa
E ps 15.000,00
S Manter o mailing institucional atualizado
0,00
2
= g Dar visibilidade & ampla sociedade sobre a Profissdo de
o9 Assistente Social e das incidéncias politicas do Conjunto CFESS 5.000,00
X g = CRESS nos veiculos de comunicagédo G
o
(] § Manter posicionamentos sobre assuntos polémicos veiculados
o E pela midia, especialmente articulando-se a veiculos de midia 8.000,00
] alternativa g
O
§ Campanha do dia do/a AS “AS no combate ao racismo! " com
S Produgédo audiovisual, Bussdoor e Outdoor destacando espagos 8.000,00
§ sécioocupacionais ol
o
Inseri-se no Comité Estadual do Férum Nacional pela
Democratizagdo da Comunicagédo 360,00
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Reunibes Mensais sendo 07 na sede e 03 descentralizadas 990,00
Evento de &mbito Estadual 0,00
Participar do COMUNICASUL no PR e Seminério Nacional da
Comunicagdo RS 3.000,00
wo Realizar uma Capacitagdo com os Conselheiros da Sede e das
gﬁ Seccionais sobre Servigo Social e Midia 0,00
<
<
9, g Realizar Oficinas Sobre “Comunicagéo como um Direito Humano”
s g na Sede e nas Seccionais 3.000,00
S0
©o Aperfeigoar site do CRESSRS de forma permanente (Implanta,
Layout, Acessibilidade, etc.) 25.000,00
Publicagdo de Material Gréfico (Bandeiras de Lutas para todos GTs) 3.200,00
Enviar um encarte da Cartilha revisada e atualizada #vemprocress
a todos AS ativos em situagéo regular. 0,00
Implementar uma politica de Gestéo de Pessoas 0,00
Atingir a meta de no méximo 20% de Inadimpléncia 0,00
Realizagdo de Seminério ADM-FIN 0,00
Implantag&o de uma Politica de Enfrentamento a Inadimpléncia 0,00
Manual de Orientagbes ADM-FIN atualizado 0,00
Implementar o PCCR(Plano de Cargos, Carreiras e 0,00
Remuneragdes) %
RH: Manter o quadro de funcionédrios atual (Langar média dos
ultimos meses+Dissidio(inflagdo+ possibilidade de ganho real)). 1.100.000,00
Incluidos remuneragéo pessoal, encargos patronais e beneficios a R B
pessoal.
Servigo de Terceiros: Assessoria Contébil e Assessoria de 165.550,00
Informética e
Suprimento de fundos: Despesas de pequena monta 2.000,00
Alimentagao: Lanches para reunides semanais de Diretoria, GTs, 0,00
Comissdes, Pleno, Assembleias (incluso no material de consumo) :
Material do CFESS: Compra de materiais (agendas e 10.000,00
publicagbes) SN
o Passagens aéreas: Compra de Passagens mediante licitagdo
Q=20 (terd gravado montante de 55.000,00 distribuidos nas demais 0,00
SRE acoes)
@ E 3 Acbes Judiciais: Processos Judiciais com 6nus ao CRESSRS e
g 7 <Z (eventuais) S
(&} § 2 Correios: envio de correspondéncias 30.000,00
[y
g 9,: Acessibilidade: Intérprete de libras e outros (até R$ 15.000,00, 0,00
o distribuidos na previs&o de cada evento) %
O Material de Consumo: Material de Consumo: materiais de
5 limpeza (papel higiénico, papel toalha, guardanapos, materiais de
=z higiene limpeza e conservagdo), escritério (materiais de 33.000,00
o expediente), materiais de copa e cozinha (copos descartéveis e
o géneros de alimentagéo)
E Assinaturas 500,00
§ Seguros 2.200,00
'0:3 Servigos de Limpeza 37.900,00
=
s Servigos de Comunicagéo: telefones 27.000,00
2 Energia Elétrica 10.000,00
'6 Condominios 20.000,00
E Impostos e Taxas 5.500,00
Despesas Bancarias 22.500,00
Despesas com Estagiérios/as 23.900,00
Fundo Nacional de Apoio aos CRESS: 1% sobre a arrecadagédo 18.000,00
anual. .000,
Visita aos NUCRESS
Promover agdes de educagéo continuada e formagdo permanente
em cada NUCRESS (conforme plano de agbes com 0s 56.000,00
NUCRESS)
Realizar reunides com os NUCRESS pelos/as Conselheiros/as e
Assessoria Técnica (3 visitas/més por 12 meses) 30.000,00
Relagdo com as UFAS
Comisséo de Interiorizag&o Realizar Visitas as Unidades de Formag&o Académica 2.000,00
Realizar Reuniées semestrais de acolhimento aos Formandos 0,00
Realizar Reunides Mensais na sede do CRESS para Entrega
Coletiva de Carteiras 0,00
Participar das Formaturas 2.000,00
Organizar, Participar e/ou Apoiar Eventos Relacionados a
Formagéo e Trabalho Profissional 2.000,00




- "

N FO L S S B P i

I TR NS . -ﬂ':’*(‘?z‘ a\'“th ok # ¥ W &L' [ 5] -

Ju....- e L PR GR . e e A 1 B FY . st v - N '.,; . ,-

3 R - . ]

f - : . . _'"“"p"*i%?m R T TR A e . i

, ¥ _ S it R !

N B o - - —!&" § W i i S By w i e e § SRR & e

: e ' WA o N PR 1, s | Ko S

T A A e St e i 8 Rt | | P e S e i - gyl - L e ey o ' & -

' i - B hm&*‘aﬁ'@ﬁtw: WMW"M S AT AR ¢ ;5'{'4." ’ i

i, o - ; ' O T bV §§

b—.“mn ey EE S - , e 1 f%

& - . .ﬁ‘"\‘g‘m W‘Q"M fRetel ﬁﬁ;ﬁ%ﬂ -Ta m ,vm‘. .ma. ! of ¢4 B

1 : 60 . wﬁmmm‘ : I

R e [y e 0 e s e o i e - i '

-4 [P Iy m&mm‘%w&whﬂ?r:%mnw -»ag A i b
} e i, 0 b ey e o it wp ] et 7 , : .
N » . . SV TR, G pn e s PR B GRBRCY By M ER T i ‘ y b

oK : g ! T BRSNS T ASE DA kL | !
B s s it 1 e e et e S 5 e e : , '

£ -, A = ‘Ev&q@u& aﬁh’:-‘ﬁwdmﬂk."fm*\ﬂ\q,s f I . .

B e e N EE 8 ik B g, g B
I %‘ : N Mna,mﬁﬂm wz.‘mnmwzﬁ“i o
U e e o Sy S ey e .-..-.-.,--.. -—n—.-,._-.u-..-....- il u Rl ),d-,_ =t

7 ;e N AN b e e s ER T]

B i BEGAB T g i = o et P T e 4

N , 7 Mw! B e I w@ﬁﬁamavi‘gw;q;i

Pl . B ol = o - = - Ay a L T s, syl -y e s e ey f .

A L . T ek ' ¢ ﬁremﬂ»\bmm § DhlaraatA | | ,

F I';“-"“ Sefepecrw mme s - b sierw am e e el e vapnre wonky - B T B ' A f

' ey TE aﬁhwm‘.’ Rogves. o ‘&x«sﬁﬁi"‘ﬁ P o S |
B - 4 g '
R R SRR e S = n P e W W e v ey -t -4%‘1 Lol l'
S : T ﬂ“ﬁn VI A Vs NIEHECTRR B CEt © el 4 i . B
. e Fhem Gvap W seidiodey WW LT W i . ‘E
5 N . COU D 9 GIEn B AR W&-ﬂ. R RO i
C B A g B e e e s e s S e i et - - }’_Q,_W%J : L
. AR T LR tﬂ . L—MM&M& i S 4 ngm H B
Ve e D i S o e g e ¢ s A S n s, et el 3.1{ ' .
e ST - s . Mhmwwmm% 3 n&a‘ﬁi.,mmz !
B o S T B S, s . .
I 230 _ o ) 2B ~4mﬁ§:'£$ﬁ%«?¢s g '.ew ﬁhﬂm Shyasiaih ' ﬁ
P TS s 2 e 5 o Gntiet %Iﬁs@&* .mm;*,vt.ggadl : :
B o T Ty g A m e My N
S NE T R Sustarsl sn o W I v
o Uy S . m o .
v S ., ik s!!.m.;u gmr,wfﬁ-i o BamA Sewish i {
. . S Ut getiglrady )Tn BR e W mme w-. i - gi’: 3 |
: 2 . . 7 B r 3 " :
By i e s ¢ i 1y e o i < " - i i S N . e a5 - i
e R R P T g e Sy £ 3 i 2% ! i
. . i & ;
= ‘-ﬁm—w‘—q’-a—.;m-| Bt e e 0 RS A ? R e P-q..-- B o s --
At - o tmﬁgmﬁ)m P m’vrm"' ] %g’i -

APIR T - ol kg e - N B i 8-v4 . : l .

IS . Lo Y ””'ME 'Eﬁ e wasm = \ﬂ‘ﬂu@ ey wmméﬂm = C o I

o A ! ' S WA AT ' %

B -'_hre-,---«ﬂ,n-*-—r- " - w | e = S M fe e . P ] o, Wi i ¢ e ¥ meetey | . -t M’"«Y"‘Sfﬁ‘ -TE)"-»K
B o : D usedien RS \an?:n. R : k&,
o . C BREN AN, WA st il w,év' m, nm ~ =
3 . e DR N LN Iodgeewiedl B T e !
UL e o T o R ARy R ENEOD B S0 A 2 Untnedate i
. 13
i m i« . el sz 8 e it i e e e o e e i -__,me:w , ~
, ——“—< . Mm& : =Y
rANem—Arian | W SURGAAOE s, 8 WS R e b ol e - B Ly ; v ey, Mt AN i e et . Bt o o —\.u.—."‘gﬁw-_m 1 . >
) DT ; ' 3 ) b0
0 e -w——hwm—-s-—.av— Uy, P e [y e, W e r-wr—v\-—vw e e Mt -»..u s i, :
e M ! ' , wwewmiA R
o iy e g b e S A B e B i) o e : e e s o e = i o
AF L T _ | TR B B 3 e ;- f" :
."',’"‘“""" e G e s g G | AT S e b 15 W b i i v i i B, B s....;-..,......
o Y 1 B SRS I | - g
,{.—w;m—‘lln—r T ORISR A AR A Dae Rl o & s il e e el e e ey SIS e |1 L e et - %
_ y\-ams { ; ‘ %MM .
wf e et el g 1
) , ; N , Mn RS ' § i
n.-d-- —m‘..-_ B e - e n e Rkt R R SRR ....w—-'.m—.. P T Gl S gl b i -
, L . WW } . -

r.‘...\, o L..,_o. i Me el g MSwr w Ly ey e ---.—-«—.-;-——n.,. e Py u-‘.slb—.l-*- C b

=f - mnrb- : ! S phsT i 9
oy B 0 i R E e St R | R N I
£ - WL 1 J.,nﬁ-mﬁ s"h':x #e ThEay Vo m&m i iaah FroE |

f' et e | ot e e e o P S o e ...':..“'?‘. -t - e .-

B f" s . ' mmeﬁi A - S

e S A A e iy ﬂ»mc- B R Seyacadiie W w0 mﬂ"ﬁ" i ' J i i

Lo 6D 0% 4ooc then ReNgR W- S TR RESEOUS s W P
Rl & ey s b - 1 me 8 e+ L, p?ﬂwgﬁ' g
1 N o * AR et BN R R T i ' i

b ' Wl B ~ . bsadar Kb g ﬂﬂ‘cﬁ’a’h 2y mravrdt ek | ' }

it i s ant it ma - A oy e g RS Sl e et e + el

i 1 - L N N R
& T ._ R i GRSt e L

S S o !
2 A - TGN, Kﬁw%ﬂw FReA; L s,m. T WP
I -r"l, - BT Ltw4@mmmm“‘ H
?‘k—--«...-.-u.‘m_ Baerime fyim. s Aamum o mEm E ¢ L.{lxr?{ &m‘m WB 5" kww ’u“ E ?}d 3
f . .n-g - - 5 P ‘\"l s LT '?t‘*'*'ﬂh-:) i ‘r.‘
g 4 . i » N .
I -ol-—r--u e g g nw iy A e i M o e v g o a1 2 ) A b B b
' i - ‘ w:&._ . i T = m-&..n.\ﬂ&'ﬁ '| : H
- w s R —"—"{ . W %’,a\!-.; .gmﬂk MBS Veage At wmwﬁm : i ¢ '
wms [ gt ot s "'«m@"& ) ” )
‘r - ——w’-'w-f-"wﬂ‘- PRI lLv—--:- o i s gy e A e ped et i S o = - .t :
s b oy e e e o1 s b 5 B e T UL VU S SO TS ~'-|'-:~-a-'~—--19-lﬂ.~‘-rﬁv'i‘-l:-v—m



Visitas a Espagos Sécio ocupacionais

Realizar visitas a espagos socioocupacionais, objetivando dialogar
sobre as deliberagdes do Conjunto CFESS/CRESS (Plano de

Lutas) e sobre a exigéncia do atestado de regularidade junto ao 2.000,00
CRESS pelos Empregadores.
Realizagéo de entrega (bimestral) de carteiras em municipios do 0.00
interior do estado i
Realizagédo de atividades nas Seccionais de Caxias do Sul e 3.000,00
Comisséao de Registro Pelotas S
Capacitagdo para uso dos sistemas de registro e difusdo de 0,00
informagdes g
Atuagéo permanente junto & Secretaria 0,00
Participar do GT Nacional CFESS-CRESS - (data a definir) 1.000,00
Comisséo de Arquivamento e S
Elimina¢éo Organizar junto a Secretaria o Arquivo e Eliminag&o de
de Documentos Documentos do CRESSRS 0,00
Anélise detalhada de todos os contratos em vigéncia no 0,00
CRESSRS
Comisséo de Licitagdo Capacitagdo de membros da comiss&o 2.000,00
Realizar Processo Licitatério para Renovagéo ou Contratagéo de 1.000,00
servigos
Atualizar o levantamento dos bens patrimoniais (inventario) na
Seccional de Caxias do Sul 1.000,00
Atual{zar o levantamento dos bens patrimoniais (inventério) na
Comissio de Seccional de Pelotas 1.200,00
Patriménio Realizar balango patrimonial 0,00
Reunibes Bimestrais 0,00
Capacitagdo em Almoxarifado 2.000,00
Semana do AS Evento alusivo ao dia do AS 1.000,00
Oficinas Oficinas com tema a ser definido no primeiro e segundo semestre
w
Q i RO Encontro Regional na abrangéncia da Seccional com tema a 1.000,00
= definir
= — - -
=k Aquisicdo de Material Permanente (até R$5.000,00 valor incluso
Q 3 Material Permanente na despesa de capital) 0,00
8 gJ. Reuniées Reuni6es Mensais na Seccional 2.000,00
",,,u Participagdo mensal de 1 Conselheiro (a) nas Reunides de
Reunides na Sede Conselho Pleno e Assembleias Gerais 4.500,00
Semana do AS Evento alusivo ao dia do AS 1.000,00
g Oficinas Oficinas com tema a ser definido no primeiro e segundo semestre
- Encontro Regional na abrangéncia da Seccional com tema a 1.000,00
2] egi géncia al
= et definir
(S} § Reunies na Seccional Reunides Mensal e/ou Quinzenal 2.000,00
OO0 3
O Aquisigao de Material Permanente (até R$5.000,00 valor incluso
1# Material Permanente na despesa de capital) 0,00
Participagdo mensal de 1 Conselheiro (a) nas Reunibes de
Reunibes na Sede Conselho Pleno e Assembleias Gerais 3.20009
Total RS 2.228.000,00

Porto Alegre, 27 de outubro de 2017.

0 1)

[
k_Aénaldo EngéLl;(Pevitz
al

Assistente S

CRESS 8774 - 102 Regiao/RS
Presidente CRESSRS

Lisiane Costa dos Santos
Assistente Social
CRESS 4792 - 102 Regi&o/RS
| Tesoureira CRESSRS




g sy dupE o PR [ — a8, 8 e PR o By 3 e, S e g i
: ,1:.* .. 3 \“_ &\ “h-‘" i : ﬂ‘r N e Heve N A\_‘ ~, e v-p{
o= B 'l job- - e e - sl . Wy » '
I . AT LRy M.m; 2 v {
, B AR o vl N TR B 1
I W < ¥ - * b
y L5 il v eabhie vl dat ' ; L
. B ek ‘ 4
e P al = ey e e e b i s e A e et s
W + MR *’1,4'* o4 ¢ I i
1 g .
I - i At - U ..ﬁ_.-,""f'?f"‘.’.'f b
< AT R -e\wjrfs [ B .
e _ »% ' 1.,&,}@-\ o EERREET o b AT
WN e o ) i it i, #op i |y Ty oy i . .
LW Tl eb rROANE 705 NI Gl SLysRete 3
b ¢
- . i - ?, s R 'm& j
_ L “arshee T GHAG B SRRy BT
et SNt e o R fitn e | R e o 6 d .
i ‘- e s ey e g SR v P | e o e s et .
o m R TR 52 R Fr«%w BEEY W Aenmaneand, |
i o A A o i bt et v s 5 o, e+ b B B 08 et
S g = e N T et
s vie , AR R 5 et DR T RN
v - =
i - s vy EHET RS o Kty § . ESPEeARel- i
e - it e e o P At o o - A e T s s e i | AR -4_..~4, i e b gy s o vy —

Wi o sw@?m B eieban 6 S B il wiitiin, || :
Pelpagp i B SR e e o Ry, S M iy L ) - o . f ! a
gt : _ . ﬁénaﬁx‘f- £ A OR, Sl :t-;).w SR v % SR \
e g TV 4 s e £ e o e + o e e e i } PR S vy
tjﬁ'\z}-&.t e i | B Qb%ﬂ%&yﬁ W Fmi@"’x“ "7""6!% W.ﬁf\‘i‘l @i‘\ﬂ‘ﬁ H.,)Nf;
5 st

.
|
:
i

H
L

S A 3 e i o AR B bt g

o e g Ty o — .-mqw VP | A BT e,

3 3 R r.r-m%w-'*’s mum‘r«sa S m‘* Wﬂawﬂ E PN S X o Bl "

i | . AT AR B el | ! a4
g fu_., ,\_..._.,4.».,.4,..-4. o iy .<....', Tt a e . e AN s i e ' S 2 L e : !

3 o [Bdlieoenl w,r»m P m 2oy, 1 3-:0‘%»@ RO i i, 1

k. iR E . ; , . e ok leroipaed ‘ :

E. A ; T e | ‘ ﬂ}h%w' i, :

: 5 - T TE 2 R I s P O W O ey ’gg&- :
g }‘T . w, A T Rinergs wm&‘ﬁe | m - ‘v i .
. Podedt Bty eal iy U ,_-;v.‘ e -,:_-..v—v.‘.v.-.wv.-'.'v.-v i | i o j :

H ' ‘ ' g sl-m\‘;aﬁ"i _—

Qm»..),.... i S P A B e S L Wy % S ST ey ) - g o o e ' ;

3 ' ' M\mh‘ L TR Q,F‘k»td'&:is.t { !

iera g La o e e et S e g S

...—1--w e

Jrer TN

e

AU R N TR Sed |
sy '”‘nf YT R < s ET,g:..g o 2 .-;w
s e ) S SRt s b

T e ViEnGmat. ke ARG RE. 4% (BUmGRT i

R LT -

e e & ] e e g e e s RS T 1’5%@
i et wma;ag‘?- S wmw LM‘;&‘% a1 Dbk GRd

- . Cshmagmes fib : '
et - ey e e e e D S O e 1 LU PR )
= VEPTRRS A R nfast o deimat o
CTTTTIT Ul RS mea e m‘a“mm; T 8D W CheGi | e e , _‘g“‘*‘ ‘

W ammeme R o.\mm;'

t‘ ' m@m mﬁmwb:?a ;

S o ey g i | T WO R 8 s

N.o:yg-%s; a5 mps :wm?&" €8 54 ana 1

ek s ..«.«.ow.w._...,-.- o e 5 i

S

oS dmnd ifiennd e

1 ¢ B B i mars bt At e i o A s WA LA S e e ey v = b H
Ty B iy l"b.\w'a'hemm o \‘sbﬁﬂ'?»"c S # :‘m& ‘t‘w.b 3&’\%‘? e A o
SR e 1 R . OIS e .—* —.;.«-J - i [
IR ; o i m1 'ﬁ‘”m" ey Qﬁw B v e ﬁim‘v‘:ﬁ\ a *‘! P
mval e tep e o U i, 8 | B -l ey i e *!@ i

il iy T e S S
S - w&m,.nm(:m,aws& = s sa B SRttt '

[ l
,mﬁ e t-e;ﬁﬁf&ﬂm reetevty \&é&zﬁ-ﬁ m SBgenank | 4
ie 5;1 L. m\zwnwwm N

e At e s i s 2 W

BNEE G peiret

i SRS N

L
| FECCHASY U

e A b o s o o i

S e e Re Ty o mm,mf} G mm “E'E‘

A A

. : Ay 9@"", e .,
2, o AR s . o g S i, 5ty g Ay BSIR 5. .."&{‘3‘ N‘\'w‘ﬁ S A a5 e ey b s b 1 et s i v, g
f=% ;e m;ﬂ-e,\' L ‘ o WO R
lsqm. .r..... g i St . 4l aity A ) i e e S TS e ey 1 o L P o T ATy i Sy i ) b g v o e ey S AN et R | e i
» _ . -
3 S R4 vz Y ff};‘q

,-[3\1;&
N '._ ‘ 'm?m;ez- enh ateol oouighd wﬁ ab%ﬂﬂ%ﬁ%

(;_‘lr:{‘:.:" ».-3(La§ ':v)g l. ! v, . ‘ v ‘, ,b 5’”&]?’1’.@'&5‘( v B K
evalipes oy "Lt SRR L - © @AwBIgeR 0F « 118 RTFD
' R b R P - 8%3?5% SirEDiaEys

Saipe




